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LE MULTI-ACCUEIL
REGLEMENT INTERIEUR

Préambule :

Cet Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant propose un accueil pour des enfants agés de
10 semaines jusqu'a leur entrée en école maternelle.

Sa capacité d'accueil est de 20 places, réparties en fonction des tranches d'age des
enfants : une section bébés de 10 semaines & 1 an environ, et deux sections d'ages
meélangés de 1 an environ a 3 ans et plus.

Article 1 : Bénéficiaires

d’accueil connu a l'avance et récurrent. Par exemple, il y a régularité lorsque I'enfant est
accueilli 2h par semaine tout comme 30h par semaine. La notion de régularité ne renvoie
donc pas a une notion de durée mais de récurrence. Elles doivent étre anticipées et
planifiees. Un contrat est obligatoirement établi entre les parents et la structure d’accueil. Ce
contrat peut aller de 1 & 5 jours par semaine en fonction des besoins de la famille, quel que
soit le temps de réservation. La facturation des prestations est établie mensuellement. Ces
accueils sont déterminés suite a l'attribution des places effectuée lors de la Commission
d'attribution annuelle.

occasionnel correspond @ un besoin d'accueil connu a l'avance mais ponctuel et non
récurrent. L'enfant est connu de I'établissement et est accueilli sur une durée limitée se
renouvelant mais sans régularité. Cela concerne les enfants ayant acquis la marche et une
autonomie certaine au repas, jusqu'a leur scolarisation.

L'enfant n’est pas connu de I'établissement (il ne I'a jamais fréquenté et n'y est pas inscrit) et
les parents ont besoin d'un accueil en « urgence ». Il correspond donc a une situation
exceptionnelle, pour des cas de force majeure. Cet accueil est limité¢ dans le temps (durée
sous reserve des avis de la PMI, de la Caf et de la Directrice du Multi-accueil). Il s'effectue a
condition que la moyenne hebdomadaire du taux d’occupation n'excéde pas 100% de la
capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président du Conseil Départemental. Les
demandes seront prises en considération suite a la présentation de situations particuliéres
par la PMI ou tout organisme (social, associatif, judiciaire).

Article 2 : Jours et horaires

La plage d’ouverture du Multi-accueil pour les accueils réguliers est 08h00 / 18h15 du
lundi au vendredi. Ces horaires peuvent étre modulés au jour le jour selon les agréments de
la PMI (de ce fait 'amplitude d'ouverture peut &tre revue chaque année en fonction des contrats des
parents). La plage d'ouverture du Multi-accueil peut étre aussi revue en fonction de situations
exceptionnelles pouvant entrainer des modifications caractéristiques de fonctionnement
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comme par exemple un manque significatif de personnel, un état d’'urgence, une crise
sanitaire, etc. L'accueil des enfants se fera selon les modalités du contrat signé par les
familles.

Pour les accueils occasionnels, I'amplitude horaire est comprise entre 9h00 et 17h30.
Cependant l'accueil peut se faire avant 9h et aprés 17h30, suivant I'appréciation de la
Directrice de la structure au regard des contrats des enfants réguliers et dans le respect des
taux d'encadrement des professionnels réglementairement requis pour assurer la sécurité
des enfants accueillis.

Pour les accueils réguliers, I'arrivée des enfants peut s'effectuer de 8h00 a 9h15. Seul
I'accueil de I'enfant du personnel de la créche est sanctionné d’'une dérogation relative aux
horaires de travail de son parent.

Afin de permettre le dialogue entre les parents et le personnel, les familles sont invitées a se
présenter au plus tard 10 minutes avant la fermeture.

- Les jours fériés

- Aloccasion de certains Ponts

- 2 semaines durant les vacances de Noél

- 4 semaines I'été (principalement au mois d'ao(t)

- 1 journée pédagogique (mise en place du projet pédagogique, réflexion sur les pratiques et
formation du personnel).

Article 3 : Les contrats d’accueil.

Accueil régulier.

Un contrat d’accueil est établi entre la famille et la Directrice la structure. Ce contrat définit
I'amplitude journaliére de l'accueil de I'enfant, le nombre d'heures réservées pour la
semaine, le tarif horaire applicable et le montant indicatif de la facture mensuelle.

Pour les familles ayant des plannings variables, avec une grande fluctuation des temps, des
horaires et des rythmes de travail, un contrat prévisionnel leur sera proposé au plus proche
de leur besoin d'accueil.

La demande formulée lors de la pré-inscription devra étre respectée.

Le contrat entre en vigueur, & compter de la date qu'il mentionne. Le report éventuel de la
date d'entrée de I'enfant n’a donc pas d’incidence sur le point de départ de la facturation. Ce
report ne saurait excéder un mois.

Accueil occasionnel.

Les parents réglent le nombre d'heures effectuees/réservées pour leur enfant lors de la
facturation. Il y a un contrat d'accueil, mais pas de mensualisation.

En cas d'annulation avant 8h30 le matin, ou en cas de maladie (sur présentation de justificatif
médical), les heures ne sont pas facturées. La facturation est mensuelle.

REGLEMENT INTERIEUR DU MULTI ACCUEIL

o



Accusé de réception en préfecture
078-217802206-20210630-DEL20210630N3-DE
Date de télétransmission : 06/07/2021

Date de réception préfecture : 06/07/2021

Article 4 : Révision, rupture et radiation

compter du 1* jour du mois suivant la modification.
Au mois de janvier de chaque année, une modification du plancher et du plafond des
ressources est effectuée par la CAF, ce qui peut entrainer une révision tarifaire.

Tout départ définitif doit étre signalé par écrit au minimum 1 mois a l'avance. Faute de quoi, il
est demandé une indemnité équivalant & 1 mois de la participation financiere familiale.

enfance le Maire, aprés un premier avertissement écrit, lui-méme faisant suite a un entretien
avec la Directrice du Multi-accueil.

Motifs de radiation :

* Non-respect des termes du contrat

« Absence non motivée pendant 15 jours

e Non-respect du présent Réglement

* Retards répétés pour la prise ou la dépose de I'enfant
e Manque de civilité envers le personnel municipal

e Rétention d'informations médicales ou relatives a la situation familiale, ayant une
incidence sur les conditions d'accueil de l'enfant ou le calcul de la participation
financiére.

Article 5 : Les inscriptions

jusqu'au 15 mars de l'année suivante.

La famille peut imprimer le dossier sur www.essarts-le-roi.org, ou prendre rendez-vous avec
le Service Enfance-Jeunesse-Scolaire. Toutes les informations demandées et les pieces
justificatives doivent étre fournies pour I'étude du dossier.

» Pour toute pré-inscription pendant la grossesse, fournir l'acte de naissance de
I'enfant dans le mois qui suit la naissance,

» Renouveler la demande chaque année dans son intégralité,

» Recontacter le Service EJS si une réactualisation du dossier est nécessaire (acte de
naissance, abandon de la demande...).

long de I'année. Une fois le dossier complet, il faudra prendre un rendez-vous directement
auprés de la directrice du Multi-accueil.
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commission municipale le Maire et les élus désignés, le Directeur Général des Services, les
agents municipaux du secteur (coordinatrice « Petite Enfance », agent EJS, directrice du
Multi-accueil). Sont invités la responsable du RIAM ainsi que sa coordonnatrice a
Rambouillet territoire, les parents représentants de créche, la Protection Maternelle et
Infantile afin d’exprimer un caractére prioritaire pour certains dossiers.

1. Correspondance avec la capacité d'accueil dans les différentes sections de la
structure.
2. Correspondance entre les horaires souhaités et ceux d'ouverture de la structure.

- Antériorité du dossier.

- Mixité sociale.

- Naissances multiples.

- Résidents essartois.

- Travailleurs essartois.
Toutefois, une place reste réservée au personnel de [|'établissement d'accueil afin de
permettre une continuité d'un ETP. Cette mesure reste limitée a une place et est révisable
chaque année.

Une attention particuliére sera portée sur trois axes : la mixité sociale (précarité), l'inclusion
et les recommandations de la PMI.

Suite a cette Commission, les places définitives sont attribuees et il est établi une liste
d'attente pour les bébés moyens et grands afin de pourvoir a un éventuel désistement. De ce
fait, des rentrées en cours d'année sont possibles, et d'autres commissions d'attribution
peuvent étre convoquées.

Une réponse est adressee a chaque famille par courrier.

Les entrées des enfants se font fin aolt ou début septembre. Il n'y a pas d'admission en
cours d’'année, sauf en cas de vacance d'une place. Une place sera alors proposée aux
familles de la liste d'attente pour un enfant ayant les mémes critéres d'age et de
fréquentation que celui partant. Si une réponse favorable est donnée par la Commission
d'attribution et que la famille refuse la place, elle devra constituer un nouveau dossier pour la
Rentrée suivante.

e 5-3: L'inscription définitive

L'inscription définitive ne se fait que sur rendez-vous avec la direction de |'établissement.

La famille devra fournir les documents suivants :
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- Lafiche de renseignements.

- Lafiche santé et la copie des pages de vaccinations du Carnet de santé.

- L'avis favorable du médecin d'établissement suite a la visite d’admission obligatoire
pour les enfants de moins de 4 mois ou certificat médical d'aptitude a la vie en
collectivité délivré par le médecin traitant pour les enfants de plus de 4 mois.

- Lafiche d'autorisation d'administration des médicaments.

- Une copie intégrale du Livret de famille.

- Un justificatif de domicile de moins de 3 mois.

- Le dernier avis d'imposition des deux parents.

- La copie de la carte d’allocataire CAF et attestation de quotient familial.

- L'autorisation d'acces a « Compte Partenaire (*) ».

- Lafiche d'autorisation de venir chercher I'enfant.

- L’autorisation de sortie.

- Une attestation d’assurance de responsabilité civile couvrant I'enfant.

- La fiche de droit a image.

- Le contrat d'accueil signe.

(*) « Mon Compte Partenaire » est la base de données sécurisée de la Caisse des Allocations
Familiales qui permet d’avoir accés aux ressources déclarées par la famille. En cas de désaccord sur
le montant des ressources indiquées dans « Mon Compte Partenaire », les parents devront prendre
contact avec la Caf afin de régulariser leur dossier. Le gestionnaire conservera une copie des revenus
pris en compte dans « Mon Compte Partenaire » dans le dossier.

Les participations familiales sont recalculées chaque année au 1er janvier et revues fin aolt apres la
mise a jour de « Mon Compte Partenaire ».

En cas d'indisponibilité de « Mon Compte Partenaire » ou de familles non connues de la Caf, il sera
demandé aux familles I'avis d'imposition de la méme année de référence que celle du site internet de
la CAF ou a défaut la déclaration des revenus. La participation sera calculée selon les revenus
déclarés.

En cas d'absence de documents ou de justificatifs de revenus, la participation financiere sera

La réactualisation des dossiers est réalisée a chaque rentrée de septembre et de janvier,
avec des piéces a fournir (attestation d’assurance, justificatif de domicile, etc.). Si les justificatifs
ne sont pas fournis dans les délais indiqués par la direction de I'établissement, la Mairie se
réserve le droit d’annuler I'attribution de la place d'accueil.

L'accueil d'un enfant en situation de handicap ou de maladie chronique s'organise dans le
respect de l'autorité parentale. Si un enfant est en situation de handicap ou atteint d'une
maladie chronique, le médecin d'établissement évalue avec la Directrice et le médecin
traitant de l'enfant si l'accueil est possible, et dans I'affirmative détermine dans quelles
mesures.

Il peut, a ce titre, effectuer avec la famille, au sein de la créche une visite medicale
d'admission de I'enfant pour I'entrée en collectivité. Si I'accueil est possible, le médecin
d’établissement met en place ou participe a un Protocole d'Accueil Individualisé (P.A.L). Il
permet de définir les modalités de la vie quotidienne dans la collectivité.

Lors de linscription, la Directrice du Multi-accueil questionne la famille sur la situation
parentale afin de savoir qui posséde l'autorité parentale. Cette information doit étre precise
T O T AN A P ey S S S S RS M Y|
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et justifiée par les documents adéquats (livret de famille, documents du juge aux affaires
familiales, juge des tutelles...). Cela permet a la responsable de ['établissement de savoir a qui
elle peut remettre I'enfant.

La famille est invitée a signaler tout changement de situation financiére, professionnelle,
familiale dans les plus brefs délais a la CAF et au Multi-accueil.

* 5-4:L'adaptation

Une période d'adaptation est obligatoire. Elle se déroule sur une semaine minimum, avec la
possibilité de la faire sur une période de deux semaines. S'en suit pour « |'accueil
occasionnel » une période d'intégration, de 2 jours par semaine pendant 15 jours, afin de
permettre a I'enfant de trouver progressivement ses repéres et ainsi arriver a effectuer sa
journée occasionnelle. Cette période d'adaptation sera facturée a la présence reelle de
I'enfant dans la structure.

Article 6 : Les absences

Le contrat repose sur le principe de la place réservée.

- Les absences prévisibles. Elles sont a définir dés I'établissement du contrat d'accueil.
La famille doit estimer le nombre de journées d’absence de I'enfant sur la durée du
contrat. Ces journées d’absence ne seront pas facturées.

- Les absences non prévues au contrat. Les journées d'absence non prévues lors de
I'établissement du contrat sont facturées aux familles sauf dans certaines situations :

e Hospitalisation suivie ou non d’'une convalescence, dés le 1er jour, sur présentation
d'un justificatif.
Dans ce cas, le bulletin d’hospitalisation doit étre remis & la Directrice dans les 8 jours
suivant le retour de I'enfant. Au-dela de ce deélai, les journées ne seront pas
décomptées de la facturation.

e Eviction par le médecin d'établissement dans le cadre des évictions obligatoires.

e Impossibilité d’accueillir I'enfant pour des raisons exceptionnelles (intempéries,
fermeture exceptionnelle du Multi-accueil...).

o Maladie supérieure a 3 jours (le délai de carence comprend le premier jour d'absence et les
2 jours calendaires qui suivent), en sachant que le certificat médical doit étre remis a la
Directrice dans les 8 jours suivant le retour de I'enfant pour que la déduction puisse
s'effectuer. Au-dela de ce délai, les journées ne seront pas décomptées de la
facturation.

Les journées de fermeture exceptionnelle (journée pédagogique, gréve, intempéries,
pandémie, travaux, jours fériés...) non connues lors de ['établissement du contrat seront
deduites lors de la facturation.

En cas d'absence non prévue, I'établissement doit étre informé le plus tét possible, et au
plus tard avant 8h30. Ceci ne concerne pas les absences pour congés, soumises a un délai
de prévenance de 15 jours.
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Pour « I'accueil occasionnel », en cas d'absence il convient de prévenir avant 8h30 le matin.
A défaut la journée sera facturée.

Les modifications des réservations doivent rester exceptionnelles et ne seront acceptées que
si les effectifs d’enfants et de personnel le permettent.

En cas de retard par rapport a I'horaire de départ prévu, la famille doit en avertir la Direction
afin que le planning du personnel soit adapté si nécessaire.

semaine pleine, hors congés maladie et jours fériés) ne peut excéder 9 semaines et comprend
les fermetures annuelles de |'établissement.

Pour des raisons de fonctionnement et afin d'octroyer le plus d'accueils possible aux
familles, les dates de congés doivent étre communiquées le plus t6t possible a la Directrice
et au plus tard 15 jours a l'avance, pour que la période puisse étre déduite de la facture,
dans la limite des droits a congés.

La structure fermant 6 semaines, il reste 3 semaines de congés a prendre au libre choix des
familles.

Ce capital est valable pour un contrat établir de fin aolt/septembre a juillet. Si le contrat est
dénoncé avant le terme échu, les familles devront s’acquitter du prorata de congés défalqués
par anticipation.

Toutefois, le nombre de semaines souhaitées devra étre déterminé dés le début de I'année
avec la Directrice.

exceptionnel. Tout retard en dehors des heures de fermeture d’accueil au public soit 18h15
entrainera une facturation supplémentaire. Le non-respect répété des horaires fixés dans le
Contrat d’accueil entrainera sa révision puisqu'il n'est pas adapté aux besoins réels de la
famille.

En cas de retards répétés, une pénalité de retard sera appliquée, son montant est défini en
Conseil Municipal et apparait dans les grilles tarifaires de la commune.

Appel aux familles -> familles joignables = appel au Commissariat pour informer de la
présence physique d'enfants et de professionnels sur 'établissement.

Appel aux familles - familles non joignables = appel au Commissariat pour informer de
la présence physique d'enfants et de professionnels sur I'établissement > appel au
superieur hiérarchique en Mairie pour informer des présences - actions menées suite
aux directives regues.

En cas de venue d'un parent pouvant présenter un danger pour son enfant, les enfants de
I'établissement ou pour I'équipe de professionnels, la Police Nationale sera contactée et
I'enfant ne sera pas remis.
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Les manquements répétés a ces régles peuvent entrainer I'éviction définitive de I'enfant de
la structure.

Article 7 : la facturation

absences prévisibles, les absences imprévues déductibles, les heures complémentaires, les
pénalités de retard potentielles.

Les heures complémentaires correspondent a des heures de présence non prévues au
contrat donc non réservées. Elles s'ajoutent a la facturation.

Exemple : Réservation le lundi de 13h30 a 18h (soit 4h30 contractualisées)

L'enfant est présent le lundi 17 février N de 14h a 18h20 soit 4h20. La présence de |'enfant
de 18h & 18h20 est hors contrat. Ainsi, la famille se verra facturer 30 min complémentaires
au titre de cette journée soit un total de 5 heure facturé sur cette journée (4h30 (contrat) + 30
minutes).

Le baréme national des participations familiales a été mis en place en 1983 dans une
logique d’accessibilité financiére de toutes les familles aux Etablissements d'accueil du jeune
enfant (Eaje).

En effet, depuis l'origine, ce baréme est proportionnel aux ressources et tient compte de la
composition de la famille. Avec la mise en place de la Prestation de service unique (Psu) en
2002, le baréme national des participations familiales a été généralisé a I'ensemble des Eaje
financés par les Caf. Cette généralisation a permis d'assurer une équité de traitement entre
toutes les familles, quel que soit leur lieu de résidence, et quelles que soient leurs
ressources.

- Rééquilibrer I'effort des familles recourant a un Eaje

- Accroitre la contribution des familles afin de tenir compte de I'amélioration du service
rendu (fourniture des couches, repas et meilleure adaptation des contrats aux besoins des
familles).

- Augmentation annuelle de 0,8 % du taux de participation familiale entre 2019 et 2022

- Majoration progressive du plafond de ressources pour atteindre 6 000€ en 2022

REGLEMENT INTERIEUR DU MULTI ACCUEIL 8
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- Alignement du bareme micro-créche sur celui de I'accueil collectif.

La présente circulaire rappelle les principes et mécanismes genéraux du bareme national
des participations familiales ainsi que les nouveaux taux de participation familiale a retenir a
compter du 1er septembre 2019.

| Année d'application ||  Plafond |
2018 |  487462€
2019 (au 1°" septembre) 5300 €
| 2020 (au 1% janvier) 5600 €
[ 2021 (au 1* janvier | 5800 € |
| 2022 (au 1% janvier) || 6 000 € |

A compter du 1°" septembre 2019, le plancher de ressources a prendre en compte s'éléve a
705,27 €. Barémes Mairie : ressources mensuelles plafond : 8000 €

| Taux de participation familiale par heure facturée en accueil collectif |
1¢ janvier -> 1¢" septembre || 1 janvier -> 1¢" janvier -> || 1er janvier ->
Nombre
d'enfants 31 aoit 2019 |~ 31 décembre|| 31 décembre || 31 décembre || 31 décembre
o8 2019 2020 2021 2022
| 1 | 0,0600% 0,0605% | 0,0610% | 00615% | 00619% |
2 0,0500% 0,0504% | 0,0508% || 00512% | 0,0516% |
3 0,0400% | 0,0403% || 0,0406% | 0,0410% | 0,0413% |
4 0,0300% | 0,0302% || 0,0305% | 00307% | 00310% |
5 0,0300% || 00302% | 00305% | 00307% | 0,0310%
6 0,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0,0310%
| I | I |
7 0,0300% || 0,0302% 0,0305% | 00307% | 00310% |
8 0,0200% | 00202% || 00203% | 0,0205% | 0,0206% |
| 9 [ 00200% | 00202% | 00203% | 00205% | 0,0206% |
[ 10 | 00200% | 00202% | 0,0203% | 0,0205% | 0,0206% |

La facturation des frais d'accueil est mensuelle, a terme échu (mois suivant I'accueil) et
conforme au baréme de référence de la Caisse Nationale des Allocations Familiales.

Le colt de la prestation varie en fonction des ressources et de la composition de la famille et
il est revu chague année, en fonction des ressources déclarées en (n-2), de la composition
familiale et du temps passé dans la structure.

Le parent s'engage a informer, la Caf et I'établissement d'accueil de tout changement de
situation tel que la naissance d'un autre enfant, mariage, concubinage, pacs, séparation,
divorce, décés, reprise ou cessation d'activité, chémage....

Ces changements de situation sont pris en compte pour la réactualisation du calcul des
participations familiales.

REGLEMENT INTERIEUR DU MULTI ACCUEIL
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Si un des enfants a charge de la famille est porteur de handicap, qu'il soit celui accueilli ou
non, le taux d'effort retenu pour le calcul du tarif est celui qui correspond au taux d'effort

est égal a 0,0403% des revenus).

La participation demandée couvre la prise en charge de I'enfant pendant son temps de
présence dans la structure, les repas et les couches. Il n'existe aucune déduction ou
supplément pour les repas de midi, les golters, les couches et les produits de soins et
d’hygiéne.

Mode de calcul :

(Ressources annuelles /12) x taux d'effort horaire x (volume heures réservées)
Mois de facturation

Dans le cadre d’'une convention signée avec la CAF, la Commune dispose d'un droit d'acces
sécurisé a la base de données des personnes allocataires « Mon Compte Partenaire »
(permettant 'accés aux ressources déclarées par la famille pour I'année précédente). C'est la base
de calcul du tarif horaire.

A défaut, sont considérés les revenus nets imposables des deux parents avant abattements
fiscaux fournis par I'Avis d'imposition. S'y ajouteront, le cas échéant, toutes les autres
natures de revenus imposables (capitaux mobiliers, fonciers...), ainsi que les heures
supplémentaires et les indemnités journaliéres d'accident du travail et de maladie
professionnelle bien qu'en partie non imposables.

Seront pris en compte les abattements / neutralisations sociaux en fonction de la situation
des personnes (chémage indemnisé ou non, affectation de longue durée, bénéfice du RSA, etc),
deduction faite des pensions alimentaires versées.

Chaque année, au mois de janvier, les tarifs horaires sont réactualisés sur la base de calcul
de « Mon Compte Partenaire ». Le montant de la participation sera modifié en conséquence,
avec effet rétroactif a partir du 1*" janvier de I'année en cours, et signature d'un nouveau
contrat.

Pour les parents divorcés ou séparés, les revenus des deux parents sont pris en compte en
cas de garde alternée. A défaut, sont pris en compte les revenus du foyer fiscal du parent qui
a la charge de I'enfant (incluant les pensions alimentaires versées et pergues).

Pour les non allocataires sans avis d'imposition, ni de fiche de salaire, ni connue de la CAF,
le gestionnaire applique le tarif horaire moyen fixe de (N-1) (total des participations familiales
émanant du baréme national divisé par les heures facturées au titre de la PSU).

A defaut de produire les documents dans les delais précisés lors de l'inscription permettant
d'évaluer les revenus a prendre en compte, la participation financiére sera calculée sur la
base du prix plafond de la Commune des Essarts-le-Roi, jusqu’a réception des documents,
et ce sans effet rétroactif.

En cas de naissance au sein de la famille, les parents doivent fournir un justificatif a la
Directrice de I'établissement le plus rapidement possible. Le changement de tarif, avec le
nouveau taux d’effort, interviendra au 1° jour du mois suivant la présentation du justificatif.

o 7-3.:Lereglement des factures :

Les parents doivent s’acquitter mensuellement de leur participation financiéere.
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Pour les « Accueils réguliers » (20 a 50 h hebdomadaires avec une amplitude journaliére de 10 h
maximum), les heures de présence supplémentaires sont facturées sur la base du tarif
horaire. Le dépassement des horaires prévus au contrat donnera lieu @ une facturation
supplémentaire. Tout quart d'heure entame donne lieu a facturation de la 2 heure entamée.

Tout retard lors de I'arrivée de I'enfant ne donne droit a aucun credit de temps d’accueil ou a
remboursement.

Les absences non facturées sont régularisées sur les factures du mois qui suit la
présentation les justificatifs.

e 7-4: Latarification de « |'Accueil d'urgence » :

Un contrat est établi entre la famille et la structure pour définir les modalités et la durée de
I'accueil. Le tarif horaire est déterminé sur la base des ressources des parents. A défaut, la
participation de la famille correspond au montant total des participations familiales facturées
sur l'exercice précédent divisé par le nombre d'actes facturés au cours de l'année
précédente.

e 7-5. Les crédits d'impéts :

Les frais de garde donnent droit & un crédit d'impdts lorsque les deux parents travaillent (50%
des frais engagés dans la limite de 2300 € par an et par enfant, soit une réduction d'impéts pouvant
atteindre 1150 €). Les justificatifs correspondent aux factures mensuelles et ils devront étre
conserveés par la famille pour faire valoir leur droit.

Un justificatif annuel des sommes versées au titre de la garde peut étre délivré aux familles
sur demande au service EJS, pour servir aux déductions fiscales.

Article 8 : la santé et hygiéne

Les conditions d'accueil relatives a la santé de l'enfant. Une visite avec le médecin
d'établissement est organisée en présence d'un des parents qui devra se munir du Carnet
de santé de I'enfant, a jour des vaccinations. Le médecin donnera un avis, favorable ou non,
a la fréquentation de la collectivité. Pour les enfants de moins de 4 mois, cette visite se tient
obligatoirement avant I'entrée définitive. Pour les enfants de plus de 4 mois, un certificat
médical d’aptitude a la vie en collectivité établi par le médecin traitant sera exigé dés I'entrée
dans la structure.

Le Multi-accueil applique le Protocole médical validé et revu annuellement par le médecin
d'établissement en collaboration avec le responsable d'établissement. Il contient les
dispositions et conduites pour tous les problemes de santé pouvant survenir durant I'accueil
de l'enfant, l'utilisation de certains médicaments, les soins spécifiques, les mesures
d'urgence, la pharmacie... |l est disponible a la libre consultation au Multi-accueil.

11 vaccinations sont exigibles pour I'entrée et le maintien dans les collectivités pour les
enfants nés depuis le 1®janvier 2018. Selon le décret n°2018-45 du 25 janvier 2018 relatif a
la vaccination obligatoire, si une ou plusieurs vaccinations obligatoires font défaut, le mineur
est provisoirement admis dans la collectivité d'enfants. Son maintien en collectivité sera
subordonné a la réalisation des vaccinations manquantes dans un délai de trois mois aprés
I'admission provisoire.
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» la diphtérie,
» Le tétanos,
» La poliomyélite.

Sajoutent :

» L'Haemophilus influenzae B (bactérie provoquant notamment des pneumopathies et des
meéningites),

La coqueluche,
L’hépatite B,
La rougeole,
Les oreillons,
La rubéole,

Le méningocoque C (bactérie provoquant des méningites),

v v W Vv v wv v

Le pneumocoque (bactérie provogquant notamment des pneumopathies et des méningites).
Toute contre-indication devra étre attestée par un certificat médical.

Dans l'intérét de I'enfant, tout probléme de santé méme léger doit étre systématiquement
signalé a l'arrivée dans la structure. Les parents doivent informer I'équipe de toute prise de
médicaments (type, durée, fréquence en dehors du temps d'accueil), afin de permettre une
meilleure coordination avec les secours si nécessaire.

La Directrice de I'établissement est habilitée a juger de |'état de santé d’'un enfant et de sa
compatibilité avec la vie de la structure d’accueil. A ce titre, il lui appartient d’accepter ou
de refuser I'accueil de I'enfant. Elle peut autoriser le retour de I'enfant aprés que celui-ci ait
été vu par son médecin traitant.

En cas de fievre, les parents sont avertis. La Directrice prend les mesures médicales qui
s'imposent, en fonction du protocole établi par le médecin d'établissement. Selon
I'élévation de la température et/ou I'état général de I'enfant, la Directrice peut demander
aux parents de venir le chercher le plus té6t possible. La famille devra consulter son
medecin traitant et avertir la Directrice du diagnostic.

En cas d'éruption cutanée détectée pendant I'accueil, la famille sera informée de la
nécessité d'un avis médical, afin de mettre I'enfant confortable le plus vite possible ou
d'éliminer une éventuelle maladie contagieuse. Dans ce dernier cas (enfant ou au sein de sa
famille), la responsable de la structure doit étre impérativement avisée afin de mettre
rapidement en ceuvre les mesures préventives qui s'imposent.

Certaines maladies contagieuses peuvent entrainer une éviction temporaire, aprés avis
meédical (I'avis du médecin d'établissement prime sur I'avis du médecin traitant).

D'autres maladies donnent lieu a une éviction obligatoire (liste établie par 'Agence Régionale
de Santé). Le Multi-accueil se réfere également au guide « Survenue de maladies
infectieuses dans une collectivité, conduites a tenir » établi par le Haut Conseil de la Santé
Publique et a I'avis du médecin d'établissement.

I SN S T SO e e T e S Nl S e R Al R N VR R 1 |
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L'enfant ne sera pas accueilli dans les 48 heures qui suivent toute intervention chirurgicale
sous anesthésie générale ou rachis. A la suite d’'une hospitalisation, la famille devra fournir
un certificat médical autorisant le retour en collectivité.

Si toutefois, il devait arriver qu'une prise de médicaments s'impose durant les heures de
présence de |'enfant dans I'établissement, les parents devront fournir une ordonnance valide
et une autorisation écrite d'administration des médicaments (fournie par la Direction).

- Le nom, le prénom et poids de I'enfant,

- La date de prescription,

- La durée du traitement,

- La posologie (cuillére-mesure, dose poids...).

L'ordonnance doit étre lisible et signée par le médecin. Elle doit étre accompagnée des
medicaments prescrits. Ceux-ci devront étre marqués au nom et au prénom de I'enfant,
contenir les pipettes ou cuilleres adaptées, et ils devront étre neufs et non reconstitués. A
titre exceptionnel, si le médicament, autre qu'un antibiotique reconstituable, est entamé, la
date et I'heure d'ouverture ainsi que la signature du parent doivent étre notées sur le
medicament lui-méme, dans son emballage d'origine. Si un générique a été donné, faire
écrire par la pharmacie le nom du médicament correspondant a la prescription sur la boite et
sur l'ordonnance.

Les médicaments devront rester au sein de I'établissement ou étre transportés dans un sac
isotherme, avec de la glace le cas échéant.

La structure se réserve le droit de ne pas administrer les médicaments en cas de doute sur
le médicament lui-méme ou de non convenance de I'ordonnance.

Une prise de médicament devant étre faite au domicile le matin ne sera pas donnée par le
personnel du Multi-accueil.

Tout traitement médical particulier, compatible dans sa fréquence comme dans sa technicité
avec l'accueil en collectivité et sous couvert de la validation par le medecin d'établissement,
est soumis a un protocole spécifique (Projet d’Accueil Individualisé). Il est établi avec les
parents, la Direction de I'établissement, le médecin de I'enfant en concertation avec le
médecin d’établissement.

Aucune meédication (créme, sirop, homéopathie...) ne sera délivrée au Multi-accueil sans une
prescription médicale.

Pour les enfants soumis & une diététique particuliére (pour raisons médicales uniquement
allergies, régimes), il est aussi établi un PAI.

En cas de probleme médical ou d'accident, la Directrice ou son Adjointe détermine les
mesures a prendre, au regard du « protocole médical d’urgence » établi par le médecin de
I'établissement.

En cas d'accident ou d'urgence nécessitant I'hospitalisation, les mesures d'urgence sont
prises immédiatement sous la responsabilité de la Directrice, avec appel au SAMU. Les
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parents sont prévenus immédiatement. Si les conditions d’encadrement le permettent, une
professionnelle accompagne l'enfant.

Il importe donc que les parents restent joignables a tout moment de la journée, et
communiquent sans délai tout changement de numéro de téléphone personnel et
professionnel.

Tous les frais médicaux engagés par 'établissement devront étre remboursés par la famille.

bain quotidien est donné par les parents.

En cas de probléme de parasites (poux...), la famille doit en informer aussitot la direction et
mettre en place un traitement jusqu'a disparition du parasite.

En dehors du sas d'entrée, toute personne pénétrant dans les espaces de vie des enfants
devra couvrir ses chaussures par les sur-chaussures mises & sa disposition.

Des régles sanitaires renforcées sont mises en place (gel hydroalcoolique, port du masque
obligatoire pour tous les adultes, distanciation physique entre adultes, etc.)

Article 9 : repas et godter

Le déjeuner et le goter sont fournis par le Multi-accueil. Les menus sont affichés a l'avance
dans la structure. Les repas sont livrés par un prestataire extérieur et sont réchauffés sur
place.

Pour les enfants soumis a une diététique particuliére (pour raisons médicales uniquement), un
protocole spécifique est établi avec le médecin de I'enfant. Les protocoles concernant les
allergies devront étre établis par un allergologue.

Les laits 1° et 2é™ Age sont fournis par la structure. Toute personne non désireuse d’avoir
ce lait pour son enfant doit fournir son propre lait maternel ou maternisé marqué du nom et
prénom de I'enfant. Le lait maternel doit étre transporté dans une pochette isotherme et il est
immédiatement conservé au réfrigérateur du Multi-accueil. Les autres laits doivent étre
transportés dans leur boite d'origine non ouverte, notée au nom de I'enfant.

Les laits spécifiques de régime ne peuvent étre administrés que sur présentation d'une
ordonnance et d’'une autorisation des parents.

La poursuite de I'allaitement maternel peut étre réalisée dans I'enceinte de I'établissement.
Les modalités seront a déterminer avec la Directrice au moment de I'accueil de I'enfant.

Le petit déjeuner doit étre donné par la famille au domicile.

Aucun repas extérieur n'est accepté, a I'exception de ceux prévus dans un PAI pour raisons
médicales, a 'exception du lait en poudre 1°" et 2°™ &ge dans le cas ou celui proposé par
I'établissement ne conviendrait pas a I'enfant.

Pour les goQters d'anniversaire, ne sont acceptés que les gateaux de confection industrielle
sans fruits a coques, ni fruits exotiques, sans alcool, et les jus 100% pur jus d'orange ou de
pomme. Dans tous les cas se rapprocher de la direction pour valider ce go(ter festif.
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Quelle gu'en soit la raison, aucune déduction financiére liée au repas de I'enfant ne sera
accordée.

Article 10 : Fournitures demandées

e 10-1 Les familles doivent fournir :

- des vétements de rechange (une tenue compléte),

- une paire de chaussons,

- une boite de sérum physiologique en dosettes individuelles (a renouveler régulierement),
- un antipyrétique,

- une créme de change en cas de soin récurrent (avec I'ordonnance dédiée si autre que la pate
a l'eau de la créche),

- une photo récente de I'enfant,
- le doudou et 2 tétines (si I'enfant en possede),

- une créme solaire neuve et au nom de I'enfant.

Durant I'année ce nécessaire sera a compléter en fonction des saisons et des activités
proposées (exemples : chapeau de soleil, bottes...).

Les couches sont fournies par I'établissement, ainsi que les produits d'hygiéne courants.

e 10-2 Les habits :

Il est recommandé que les vétements des enfants soient confortables et simples.

Le Multi-accueil ne pourra étre tenu responsable en cas de perte ou de dommage des
vétements. Afin d’éviter les confusions ou les pertes, les affaires personnelles (vétements,
chaussures, chaussons, doudous) doivent étre marquées au nom de l'enfant.

Par mesure de sécurité pour les enfants, le port de bijoux, colliers, chainettes, gourmettes,
barrettes et de pinces a cheveux est STRICTEMENT interdit.

e 10-3 Les sorties :

En fonction des projets de la structure, des sorties peuvent étre organisées.

L'encadrement est assuré par les professionnelles de I'établissement. Néanmoins pour
optimiser les activités proposées et faire en sorte qu'un maximum d'enfants puissent y
participer, les parents peuvent étre invités a se joindre aux professionnelles. Chaque parent
est alors responsable de son propre enfant, et uniguement de ce dernier.

Une fiche est élaborée indiquant le nombre et l'identité des participants a la sortie ainsi que
I'itinéraire parcouru.

Un partenariat avec la Bibliotheque communale est mis en place autour du livre. Une
conteuse vient rencontrer les enfants. Les professionnelles se déplacent a la Bibliotheque
pour faire une sélection de livres adaptés a ce jeune public.
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REGLEMENT INTERIEUR DU MULTI ACCUEIL 15



Accusé de réception en préfecture
078-217802206-20210630-DEL20210630N3-DE
Date de télétransmission : 06/07/2021

Date de réception préfecture : 06/07/2021

e 10-4 Les poussettes :

Les parents peuvent laisser leur poussette au Multi-accueil, mais devront étre vigilants a
respecter les regles de rangement mises en place.

Article 11 : La sécurité

Les enfants restent sous la responsabilité de leurs parents tant qu'ils n‘ont pas été accueillis
par un membre du personnel, et dés qu'ils ont repris contact avec eux au moment du départ.
Les parents doivent rester vigilants quant a la sécurité de leur enfant, y compris au moment

des transmissions.

La présence des fréres et sceurs de I'enfant ou de jeunes enfants accompagnants ne doit
pas étre un facteur de risques et de perturbation pour les autres enfants de I'établissement et
sont sous la responsabilité de leurs parents/adultes.

Aucun enfant, ni les fréres et les sceurs, ne doit se trouver sans surveillance d'un parent ou
d'un adulte responsable, dans le jardin et sur les structures motrices destinées a |'usage
unique de I'enfant accueilli. A défaut du respect de cette régle, tout accident ne saurait
engager la responsabilité du Multi-accueil.

Les enfants ne sont confiés qu'aux parents qui ont l'autorité parentale, ou a des personnes
majeures de préférence désignées et autorisées lors de l'inscription par les dépositaires de
l'autorité parentale. Lorsqu'elles se présentent, ces personnes doivent fournir une carte
d'identité, carte de séjour ou un passeport en vigueur.

Dans le cas exceptionnel ou une personne non prévue doit venir chercher un enfant, un des
deux parents devra prévenir la Directrice par téléphone et envoyer un sms ou mailer le scan
d’'une note manuscrite signée mentionnant l'identité de la personne et I'heure a laquelle cette
personne sera autorisée a retirer I'enfant. Celle-ci devant présenter sa piéce d'identite. A
défaut, I'enfant ne lui sera pas remis.

Lorsqu'elle estime que la remise de I'enfant est susceptible de le mettre en danger, la
Directrice de la créche peut refuser de remettre I'enfant. Elle en informe les services
compétents de la protection de I'Enfance.

Pour la sécurité des enfants, il est demandé aux parents de fermer derriere eux les portes
d'accés qu'ils franchissent, et de ne pas prendre linitiative d'ouvrir la porte & des personnes
étrangéres a I'établissement. lls devront veiller a ne pas laisser leurs effets personnels a la
portée des enfants (médicaments, produits toxiques...).

Il est interdit aux parents de transmettre le code du portail, et de le faire faire aux enfants.
Les parents devront respecter les locaux, le repos, I'hygiéne, la sécurité des lieux et les
activités des enfants.

En raison de risques d'accident, le port de bijoux est interdit aux enfants (chaine, médaille,
boucles d'oreille, etc....), tout comme la venue avec de menus objets présentant un danger
(barrettes, perles, piéces de monnaie, billes, petits élastiques...).
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Le Multi-accueil ne pourra pas étre tenu pour responsable de potentiels bris de lunettes.
L'établissement décline toute responsabilité en cas de vol, de détérioration ou de perte de
poussette ou d’objets apportés par I'enfant.

La mise en place d'exercices d'évacuation incendie sont obligatoires au minimum 2 par an.

La mise en place d'un PPMS (Plan Particulier de Mise en Sureté) est obligatoire avec 2
exercices PPMS doivent étre réalisés au minimum : au moins un exercice “Risques majeurs
naturels et technologiques”, prévu par la circulaire interministérielle n°2015-205 du 25 novembre
2015 ; au moins un exercice “Attentat-intrusion”, conformément a l'instruction interministérielle du
12 avril 2017.

Article 12 : Les assurances

Les parents doivent fournir, lors de I'admission de leur enfant, une attestation d'assurance
« responsabilité civile » couvrant les risques que leur enfant peut faire encourir a
I'établissement ou a des tiers, a l'intérieur ou a I'extérieur de la structure.

Chaque année, ils doivent transmettre une attestation d’'assurance responsabilité civile a
jour.

Article 13 : Informations et communication avec les familles

informations affichées a leur intention a I'entrée du Multi-accueil.

A tout moment, ils peuvent solliciter un entretien auprés de la Directrice ou du médecin.

Chaque matin et chaque soir, ils devront prévoir le temps de transmettre a I'équipe
accueillante les informations utiles a I'accueil de leur enfant et de s'informer du déroulement
de sa journée au sein de la structure.

au printemps par I'envoi d’'un questionnaire, par voie postale ou électronique. Elle a pour but
de donner la parole aux familles en vue d'améeliorer I'offre d’accueil et mieux cibler leurs
attentes. Les données recueillies sont confidentielles et les questionnaires anonymes.

base du volontariat, sont organisées. C'est I'occasion de présenter les lieux, I'équipe, le
projet pédagogique et les moments clés de la vie de I'enfant au Multi-accueil.

Des fétes sont aussi organisées, permettant aux parents d'échanger avec I'équipe des
professionnelles et avec les autres parents.

d'octobre, des élections internes a la structure sont organisées sur la base du volontariat des
familles utilisatrices. Ces élections permettent d'élire 2 représentants de parents qui
assisteront aux Commissions Enfance et pourront donner un avis consultatif et se porter
porte-parole des utilisateurs.

Article 14 : Accord de fait
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Les parents qui inscrivent leur(s) enfant(s) au Multi-accueil acceptent de fait le présent
réglement.
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