Département des Yvelines
Arrondissement de Rambouillet
Commune : Les Essarts-le-Roi

Compte rendu sommaire de la séance du Conseil Municipal

du 08 juin 2022

L'an deux-mille-vingt-deux, le huit juin a vingt heures quarante-cing minutes, le Conseil Municipal, légalement
convoqué, s'est réuni en la Mairie en séance publique sous la présidence de Monsieur Ismaél NEHLIL, Maire.

Date d'envoi de la convocation du Conseil Municipal : 02 juin 2022
Affichage du compte rendu (art. L. 2121-25) - 15 juin 2022
Etaient présents :

Ismaél NEHLIL, Henri WEISDORF, Valéry JAFFRE, Philippe DESCHAMPS, Anne CAGIN, Philippe GAULTIER,
Pascal LANZILLOTTI, Adeline ISSAUTIER, Adrien MOCKELYN, Nadia GAUVINEAU, Grégory WIRTH, Pierre
CAGIN, Agnés COURNOT, Xavier MURACCIOLE, Sophie PAWLAK, Thierry RODITIS, Ghyslaine OZANAM,
Hélene RAPIN, Frangoise BELLI.

Etai(en)t absent(s) représenté(s) :
Christophe HANOTTE a donné procuration a Ismaél NEHLIL

Soléne BOULAY a donné procuration a Valéry JAFFRE
Raymond POMMET a donné procuration a Ghyslaine OZANAM

Etait(en)t absent(s) :
Nathalie STEPHANE

Béatrice BEGATIN
Marie-Laure LOUVANCOURT
Zoi GLYKOU

Patrick ROBUCHON
Marie-Frangoise BENTEYN
Didier GINFRAY

Secrétaire de séance :
Grégory WIRTH

Soit 19 présents, 3 représentés et 7 absents.

A vingt heures quarante-cing minutes, le quorum étant atteint, la séance est ouverte.

..__.*_

[ Election du secrétaire de séance B

Grégory WIRTH pose sa candidature.
Opérations de vote : unanimité

Grégory WIRTH est élu secrétaire de séance a 'unanimité.

—_—



Point 1 : : Création d'un Comité Social Territorial (CST) commun a la Ville et au CCAS, fixation du nombre
de représentants du personnel, maintien du paritarisme et décision de recueil de |'avis des représentants
de la collectivité.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré

DECIDE

Article unique :

De créer un CST commun entre la Ville des Essarts-le-Roi et son CCAS.

De fixer & 4 le nombre de représentants titulaires du personnel du Comité Social Territorial, (augmenté
d'un nombre équivalent de suppléants.

De dire que les listes de candidats présentées devront respecter I'équilibre hommes/femmes présent au
sein de la Collectivité (75,22% de femmes et 24,78% d'hommes)

De maintenir le paritarisme numérique en fixant a 4 le nombre de représentants titulaires de I'employeur,
(augmenté d’'un nombre équivalent de suppléants).

De recueillir, par le Comité Social Territorial, I'avis des représentants de I'employeur sur toutes les
questions de l'instance.

Opérations de vote : unanimiteé.

La délibération est approuvée a I'unanimité.

La séance est levée a 21h00.

LIL.

Compte-rendu établi en application des articles L.2121-25 et R.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales.




